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Atelier de réflexion pour l’identification d’une stratégie  
pour le partenariat CHM pour la période 2008-2012 

 
Bruxelles, 2 et 3 mai 2007 

 

Contexte 
 
Depuis 1999, le Point focal CHM de la Belgique participe au renforcement des capacités pour 
la mise en œuvre du CHM au niveau national. Suite à la demande de plusieurs pays, il a établi 
un programme de partenariat qui répond aux besoins des pays partenaires, tout en tenant en 
compte les capacités disponibles dans l’équipe du CHM belge.  
 
En 2003, le CHM belge a conclu un accord-cadre avec la Coopération belge au 
développement (DGCD) pour la période 2003-2007. Le volet consacré au CHM comprend 
deux grandes lignes d’activités : (1) développement et maintenance des sites web pour le 
CHM et (2) éducation et sensibilisation du public à travers les activités du CHM.  
 
Le partenariat a beaucoup évolué ces dernières années, suite aux nouveaux développements 
en informatique et aux demandes des pays partenaires. En 2008, l’accord-cadre sera 
renouvelé. Il est crucial que les activités pour le CHM trouvent leur juste place dans le nouvel 
accord. Le partenariat futur doit non seulement se construire sur les bases existantes, mais 
également évoluer en fonction de la transformation des modes de circulation de l’information. 
 
Afin d’établir la stratégie pour le CHM pour les cinq prochaines années, le CHM belge 
organise un atelier de réflexion et de concertation avec ses partenaires. La participation des 
partenaires est une étape décisive, car elle renforce l’analyse et le réalisme des propositions 
qui seront effectuées auprès de la DGCD. 
 

Objectifs de l’atelier 
 

• Évaluation de sept ans de partenariat pour le CHM.  
(Les objectifs originels ont-ils été atteints ? Faut-il les réévaluer ? Quels sont les points forts ? Quelles 
sont les ‘best practices’ et les ‘success stories’ ? Quelles sont les faiblesses ? Etc.) 

• Identification des difficultés liées à la création et au maintien des réseaux 
d’information pour la biodiversité au niveau national, partage de ‘success stories’. 

• Identification des opportunités fournies par l’évolution de la CDB et des technologies. 

• Identification des besoins et attentes des pays partenaires. 

• Discussion de pistes pour le partenariat futur. 
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Déroulement de l’atelier 
 
L’atelier se déroulera sur deux journées. 
 
La première journée permettra de faire le point sur la situation actuelle. Elle identifiera les 
activités en cours, les réussites et les problèmes rencontrés par les CHM nationaux ainsi que 
l’évolution du CHM depuis le début du partenariat en 1999. 
 
La seconde journée consistera en une exploration du futur. Elle sera conduite en trois temps :  
• identification des facteurs de changement qui conduisent à l’évolution du CHM 
• élaboration d’une vision pour le CHM à l’horizon 2010-2012 
• identification des actions à développer pour atteindre la vision 
 
Remarque importante : le but de l’atelier n’est pas de se focaliser sur certains problèmes bien 
identifiés, tels que la connectivité à Internet, la mise à jour des logiciels et ordinateurs et 
l’instabilité des personnels (même si ces facteurs ne seront pas oubliés). Il s’agit surtout de 
développer des solutions créatives pour améliorer la mise en œuvre du CHM et pour susciter 
une implication plus grande des acteurs nationaux de la biodiversité. 
 

Préparation de l’atelier et attente à l’égard des participants 
 
• Avant l’atelier 
 
Les participants sont invités à préparer soigneusement l’atelier au niveau national. La qualité 
de la préparation influencera le type et l’efficacité du partenariat futur. Elle pourra aussi avoir 
une influence sur le choix des partenaires. Des instructions plus précises concernant cette 
préparation seront envoyées prochainement. 
 
Le CHM belge préparera une note synthétique, qui sera fournie au minimum une semaine 
avant l’atelier sous forme de fichier PDF. Ce document servira de base aux discussions lors de 
la deuxième journée.  
 
• Pendant l’atelier 
 
La participation à cet atelier nécessite une implication active des participants dans les 
discussions. Il est important que chaque participant apporte son expertise et ses expériences 
personnelles, tout reliant celles-ci au contexte national. Cela permettra de créer un dialogue 
créatif et orienté vers l’avenir autour du CHM. 
 
• Après l’atelier 
 
Le CHM belge élaborera un document final reprenant les conclusions de l’atelier. Celui-ci 
sera soumis pour avis aux participants. Il sera ensuite utilisé comme input pour la préparation 
de l’accord-cadre avec la DGCD. Ce document pourrait être présenté à SBSTTA-12, qui se 
tiendra à Paris en juillet 2007. 
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Programme provisoire 
 

Mercredi 2 mai 2007 

09.00 – 09.30 Accueil des participants 

09.30 – 09.45 Bienvenue, informations pratiques 

09.45 – 10.00 Introduction à l’atelier 

10.00 – 11.00 Tour de table : développements récents des CHMs au niveau national 

11.00 – 11.15 Pause café 

11.15 – 12.00 Tour de table : suite  

12.00 – 13.00 Discussion : évaluation des forces et faiblesses des CHMs au niveau national 

13.00 – 14.00 Pause midi 

14.00 – 14.30 SCBD (à confirmer) : Evolution du CHM au niveau international dans le contexte de 
l’objectif 2010  

14.30 – 15.00 EC-CHM (à confirmer) : Développements récents du EC-CHM et du réseau européen  

15.00 – 15.30 GBIF (à confirmer) : Plan stratégique et opérationnel de GBIF pour 2007-2011 et liens 
avec le CHM et les pays en développement 

15.30 – 15.45 Pause café 

15.45 – 16.15 Orateur invité (à confirmer) : Comment développer et maintenir des réseaux humains 
pour aider le travail pour le CHM ? 

16.15 – 17.15 Discussion : Quelles sont les difficultés liées à la création et au maintien des réseaux 
humains pour le CHM? 

17.15 – 17.30 Conclusions et clôture de la première journée 

Jeudi 3 mai 2007 

09.00 – 09.15 Présentation de la seconde journée 

09.15 – 10.30 Identification des facteurs de changement qui génèrent et nécessitent une évolution du 
CHM. Groupe 1 : facteurs liés à l’évolution de la société et des technologies. Groupe 2 : 
facteurs liés à l’évolution de la Convention 

10.30 – 10.45 Pause café 

10.45 – 11.00 Facteurs de changement : présentation des résultats des deux groupes 

11.00 – 12.30 Vision prospective. Que sera le CHM en 2012 ? Groupe 1 : les savoir-faire et les 
technologies mis en oeuvre. Groupe 2 : les thèmes abordés par le CHM  

12.30 – 14.00 Pause midi 

14.00 – 14.15 Vision 2012 : présentation des résultats des deux groupes  

14.15 – 15.30 Les actions et moyens à développer pour atteindre la vision 2012. Groupe 1 : les savoir-
faire et les technologies. Groupe 2 : les thèmes abordés 

15.30 – 15.45 Pause café 

15.45 – 16.00 Actions : présentation des résultats des deux groupes  

16.00 – 17.00 Discussion générale sur les résultats et conclusion de l’atelier 
 


